
 

 

 

 
BỘ NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI TRƯỜNG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

VỤ TỔ CHỨC CÁN BỘ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

BÁO CÁO 

Kết quả công tác kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy;  

quản lý, sử dụng công chức, viên chức và cải cách hành chính Quý III, 9 tháng 

đầu năm và triển khai nhiệm vụ Quý IV năm 2026 

(Phục vụ Hội nghị giao ban công tác quý III và 9 tháng đầu năm 2026) 

     

Thực hiện Văn bản số 10694/BNNMT-VP ngày 17/9/2026 của Bộ về việc 

chuẩn bị Hội nghị giao ban công tác quý III, triển khai nhiệm vụ trọng tâm quý IV 

năm 20261, Vụ Tổ chức cán bộ báo cáo một số kết quả chủ yếu của Bộ2 về công tác 

kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy; quản lý, sử dụng công chức, viên chức và cải 

cách hành chính Quý III, 9 tháng đầu năm và triển khai nhiệm vụ Quý IV năm 

2026, cụ thể như sau: 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC QUÝ III VÀ 9 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 

1. Xây dựng thể chế trong lĩnh vực tổ chức cán bộ 

- Trình Chính phủ ban hành Nghị định số 355/2026/NĐ-CP ngày 11/9/2026 

quy định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Nông 

nghiệp và Môi trường (thay thế Nghị định số 35/2025/NĐ-CP), Nghị định có hiệu 

lực thi hành kể từ ngày 15/9/2026.  

- Bộ trưởng ban hành 02 Thông tư: Thông tư số 34/2026/TT-BNNMT ngày 

14/8/2026 quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Thi đua, 

khen thưởng trong ngành Nông nghiệp và Môi trường và Thông tư  số 39/2026/TT-

BNNMT ngày 18/9/2026 quy định danh mục và thời hạn định kỳ chuyển đổi vị trí 

công tác trong cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc Bộ Nông nghiệp và Môi trường và 

thuộc phạm vi quản lý ngành, lĩnh vực nông nghiệp và môi trường tại chính quyền 

địa phương. 

- Ban hành các quy chế, quy định trong công tác tổ chức cán bộ; báo cáo kết quả 

tổng rà soát văn bản quy phạm pháp luật của các đơn vị sau thẩm định (lĩnh vực tổ chức 

cán bộ) và cập nhật lên hệ thống văn bản quy phạm pháp luật do Bộ Tư pháp đầu mối. 

2. Về công tác tổ chức bộ máy, biên chế 

- Thực hiện Nghị quyết số 105/NQ-CP ngày 08/4/2026 của Chính phủ về Chương 

trình hành động thực hiện Kết luận số 210-KL/TW ngày 12/11/2025 của Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục xây dựng, hoàn thiện tổ chức bộ máy của 

hệ thống chính trị trong thời gian tới; thực hiện chỉ đạo của cấp có thẩm quyền, Bộ đã 

 
1 Trong đó giao Vụ Tổ chức cán bộ “Báo cáo kết quả công tác kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy; 

việc quản lý, sử dụng công chức, viên chức; công tác cải cách hành chính của Bộ Quý III, 9 tháng đầu năm 

và triển khai nhiệm vụ Quý IV năm 2026 của Bộ”. Ngày 15/9/2026, Vụ Tổ chức cán bộ đã có báo cáo kết 

quả công tác Quý III và triển khai nhiệm vụ Quý IV năm 2026 gửi Văn phòng Bộ. 
2 Theo yêu cầu của Văn bản số 10694/BNNMT-VP, báo cáo được trình bày theo “vai Bộ”. 
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trình Chính phủ ban hành Nghị định số 355/2026/NĐ-CP ngày 11/9/2026 quy định 

quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Nông nghiệp và 

Môi trường. Bộ đã chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị định, cụ thể gồm: Tổ chức việc 

bàn giao, tiếp nhận về tổ chức bộ máy, biên chế, tài chính, tài sản và nguồn lực khác 

của Cục Địa chất và Khoáng sản Việt Nam và Văn phòng Hội đồng đánh giá trữ lượng 

khoáng sản Việt Nam thuộc Bộ sang Bộ Công Thương; ban hành Văn bản gửi Sở 

Nông nghiệp và Môi trường các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương triển khai việc 

chuyển giao chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy và nội dung liên quan 

đến quản lý nhà nước về địa chất và khoáng sản tại địa phương3; ban hành Văn bản4 tổ 

chức triển khai các nội dung, nhiệm vụ để tổ chức thực hiện bảo đảm đồng bộ công tác 

sắp xếp tổ chức bộ máy và công tác cán bộ,… 

- Báo cáo sơ kết 01 năm vận hành mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị 

và mô hình chính quyền địa phương 2 cấp5. 

- Ban hành Quyết định sửa đổi, bổ sung chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu 

tổ chức của 08 Cục trực thuộc Bộ6 để phân định rõ trách nhiệm giữa quản lý nhà nước 

và đơn vị sử dụng ngân sách. Điều chuyển nhiệm vụ thực hiện công tác kiểm soát, thủ 

tục hành chính từ Văn phòng Bộ về Vụ Pháp chế7; điều chỉnh chức năng phòng, chống 

dịch bệnh thủy sản; ban hành các Quyết định quy định lại chức năng, nhiệm vụ, quyền 

hạn và cơ cấu tổ chức của Văn phòng Bộ và Vụ Pháp chế8, Cục Chăn nuôi và Thú y9, 

sửa đổi bổ sung quyết định đối với Cục Thủy sản và Kiểm ngư10. Thực hiện Kết luận 

của Thủ tướng Chính phủ Lê Minh Hưng, đã ban hành Văn bản gửi các Cục11 rà soát, đề 

xuất cắt giảm, sắp xếp lại các đơn vị sự nghiệp công lập và bỏ các chi cục vùng trực 

thuộc, làm cơ sở xây dựng Nghị định mới của Bộ; đồng thời, phân định chức năng về 

quản lý khoáng sản, an toàn thực phẩm, bảo hộ giống cây trồng, kiểm dịch động vật, 

nước sạch nông thôn,...hoàn thiện hồ sơ báo cáo Chính phủ. Hoàn thành sáp nhập 

Trường Cao đẳng Thủy lợi Bắc Bộ vào Trường Cao đẳng Cơ điện và Thủy lợi (đổi tên 

thành Trường Cao đẳng Cơ điện và Thủy lợi Bắc Bộ)12; sáp nhập Trường Cao đẳng 

Công nghệ và Nông lâm Nam Bộ vào Trường Cao đẳng Cơ giới và Thủy lợi. Ban hành 

quy định chức năng của Trường Cao đẳng Cơ giới và Thủy lợi13 và Phân hiệu tại TP. Hồ 

Chí Minh14. Thực hiện quy định của Thủ tướng Chính phủ15, Bộ hoàn thành việc điều 

chuyển, bàn giao Bệnh viện Đa khoa Nông nghiệp thành các cơ sở thuộc Bệnh viện Hữu 

 
3 Văn bản số 10419/BNNMT-TCCB ngày 13/9/2026. 
4 Văn bản số 9363/BNNMT-TCCB ngày 15/8/2026. 
5 Báo cáo số 164-BC/ĐUB ngày 29/5/2026. 
6 Quyết định số 172/QĐ-BNNMT ngày 16/01/2026. 
7 Theo Thông báo kết luận của Bộ trưởng số 2228/TB-BNNMT ngày 11/3/2026. 
8 Các Quyết định ngày 22/4/2026: số 1456/QĐ-BNNMT quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

Văn phòng Bộ; số 1458/QĐ-BNNMT quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Vụ Pháp chế. 
9 Quyết định số 1169/QĐ-BNNMT ngày 03/4/2026. 
10 Quyết định số 1168/QĐ-BNNMT ngày 03/4/2026. 
11 Văn bản số 4549/BNNMT-TCCB ngày 08/5/2026. 
12 Quyết định số 421/QĐ-BGDĐT ngày 25/02/2026. 
13 Quyết định số 659/QĐ-BNNMT ngày 25/02/2026. 
14 Quyết định số 673/QĐ-BNNMT ngày 26/02/2026. 
15 Tại Quyết định số 1811/QĐ-TTg ngày 23/8/2025 và Quyết định số 166/QĐ-TTg ngày 26/01/2026 của Thủ 

tướng Chính phủ. 
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nghị Việt Đức trực thuộc Bộ Y tế quản lý. Ban hành Quyết định16 kiện toàn Văn phòng 

Điều phối Quốc gia Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm 

nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền 

núi theo yêu cầu quy định Quyết định số 822/QĐ-TTg ngày 11/5/2026 của Thủ tướng 

Chính phủ. Chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ trình Thủ tướng Chính phủ kiện toàn Văn phòng 

SPS Việt Nam, ban hành văn bản xin ý kiến thẩm định17. 

- Ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức của các đơn vị thuộc thẩm quyền của Bộ, gồm: Ban hành các Quyết định quy 

định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các đơn vị thuộc Viện 

Khoa học Thủy lợi Việt Nam, Viện Khoa học Lâm nghiệp Việt Nam (sau khi kiện 

toàn, đã giảm 23/90 tổ chức trực thuộc gồm các phòng, bộ môn, Trung tâm, tương 

ứng giảm 25%), Viện Khoa học Nông nghiệp Việt Nam (sau kiện toàn đã giảm 01/24 

đơn vị, tương ứng tỷ lệ giảm 4,17%); thực hiện Kết luận số 282-KL/ĐU ngày 

11/02/2026, Bộ ban hành Quyết định chuyển Viện Nghiên cứu Rau quả, Trung tâm 

Giám định máy và Thiết bị thuộc Viện Khoa học Nông nghiệp Việt Nam vào Học 

viện Nông nghiệp Việt Nam18; 03 Chi cục và 04 Trung tâm trực thuộc Cục Chăn nuôi 

và Thú y (sau khi kiện toàn giảm 03/28 tổ chức trực thuộc Chi cục, tương ứng tỷ lệ 

giảm 10,7%; giảm 06/29 tổ chức trực thuộc Chi cục, tương ứng tỷ lệ giảm 20,6%). 

Ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 

của Ban Quản lý Trung ương các Dự án Thủy lợi19; cho ý kiến đối với việc hoàn 

thiện việc ban hành Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty TNHH MTV Dịch vụ 

Khai thác Hải sản Biển Đông, Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thuỷ lợi 

Bắc Nam Hà, Công ty TNHH MTV XNK Nông sản Thực phẩm Hà Nội, Công ty 

TNHH một thành viên Tài nguyên và Môi trường Việt Nam, Công ty TNHH MTV 

Khai thác thủy lợi Miền Nam, Công ty TNHH MTV Khai thác CTTL Bắc Hưng Hải. 

- Phối hợp với UBND các tỉnh, thành phố về việc chuyển giao quản lý các 

Vườn quốc gia liên tỉnh về địa phương quản lý: Thủ tướng Chính phủ đã quyết định 

chuyển giao Vườn quốc gia Ba Vì thuộc Bộ về UBND Thành phố Hà Nội quản lý; 

thực hiện kết luận của Thủ tướng Chính phủ tại Thông báo số 305/TB-VPCP ngày 

15/6/2026 của Văn phòng Chính phủ, Bộ đã chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ, báo cáo 

Chính phủ xem xét việc chuyển giao Vườn quốc gia Cát Tiên về Ủy ban nhân dân 

thành phố Đồng Nai quản lý.  

- Triển khai Nghị định số 361/2025/NĐ-CP, Bộ chỉ đạo, ban hành các quyết 

định phê duyệt vị trí việc làm công chức của các tổ chức hành chính. Đồng thời, 

triển khai thực hiện các quy định của Bộ Chính trị20, Bộ có văn bản gửi các đơn vị 

hướng dẫn một số nội dung cơ bản để các cơ quan, đơn vị rà soát, xác định định 

 
16 Quyết định số 2016/QĐ-BNNMT ngày 28/5/2026. 
17 Văn bản số 1196/BNNMT-TCCB ngày 04/02/2026. 
18 Quyết định số 1166/QĐ-BNNMT ngày 03/4/2026. 
19 Quyết định số 3186/QĐ-BNNMT-TCCB ngày 11/8/2026. 
20 Tại: Kết luận số 40-KL/TW ngày 02/6/2026 của Bộ Chính trị về quản lý biển chế của hệ thống chính trị 

giai đoạn 2027-2031; Quy định số 183- QĐ/TW ngày 02/6/2026 của Bộ Chính trị về quản lý biên chế của hệ 

thống chính trị; Quyết định số 191-QĐ/TW của Bộ Chính trị về giao, quản lý biên chế; căn cứ chỉ đạo của Ban 

Thường vụ Đảng uỷ Bộ tại Công văn số 822-CV/ĐU ngày 25/7/2026 về việc triển khai thực hiện các quy định của 

Bộ Chính trị về quản lý biên chế và xây dựng phương án giao biên chế giai đoạn 2027-2031 
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mức biên chế và đề xuất phương án giao biên chế giai đoạn 2027- 203121; báo cáo22 

triển khai Đề án giao biên chế giai đoạn 2027-2031 theo yêu cầu của Ban Tổ chức 

Trung ương và Bộ Nội vụ23.  

- Triển khai thực hiện quy định của cấp có thẩm quyền24, Bộ thành lập Tổ nghiên 

cứu chuyên đề của Bộ25; ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Tổ nghiên cứu 

chuyên đề của Bộ26. 

- Thực hiện các quy định của Đảng, Chính phủ về về tiếp tục hoàn thiện, vận 

hành hiệu quả mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị, mô hình chính quyền 

địa phương 2 cấp27, Bộ ban hành Kế hoạch của Bộ thực hiện Kết luận số 76-KL/TW, 

ngày 28/7/2026 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV về tiếp tục hoàn 

thiện, vận hành hiệu quả mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị, mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp. Đồng thời, Bộ có Văn bản gửi Bộ Giáo dục và Đào 

tạo về sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục đại học công lập và cơ sở giáo dục nghề 

nghiệp công lập thuộc Bộ28. Thực hiện ý kiến chỉ đạo của Phó Thủ tướng Chính phủ 

Lê Tiến Châu29 và hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo tại Văn bản số 

6108/BGDĐT-TCCB ngày 09/9/2026, hiện nay, Bộ đang chỉ đạo khẩn trương phối 

hợp với các đơn vị triển khai xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục 

trực thuộc Bộ để gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo tổng hợp. 

- Trên cơ sở nội dung, quy định tại Nghị quyết số 105/NQ-CP ngày 08/4/2026 

của Chính phủ30 và yêu cầu của Bộ Nội vụ, Bộ có báo cáo về tình hình triển khai 

thực hiện nhiệm vụ sắp xếp đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị quyết số 105/NQ-

CP31; báo cáo số lượng nhiệm vụ theo yêu cầu của Ban Chỉ đạo Trung ương về sơ 

kết 01 năm vận hành bộ máy của hệ thống chính trị và chính quyền địa phương 02 

 
21 Văn bản số 9496/BNNMT-TCCB ngày 18/8/2026. 
22 Văn bản số 10158/BNNMT-TCCB ngày 07/9/2026. 
23 Tại Văn bản số 1972-CV/BTCTW ngày 27/8/2026 của Ban Tổ chức Trung ương và Công văn số 

9631/BNV-TCBC ngày 30/8/2026 của Bộ Nội vụ.  
24 Tại Kết luận số 41-KL/TW ngày 03/6/2026 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về chủ trương thành lập bộ 

phận nghiên cứu chuyên đề ở Trung ương và địa phương; Văn bản số 881-CV/ĐU ngày 16/6/2026 của Đảng ủy 

Chính phủ về việc triển khai Kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về chủ trương thành lập bộ phận nghiên cứu 

chuyên đề ở Trung ương và địa phương. 
25 Quyết định 2513/QĐ-BTNMT ngày 30/6/2026. 
26 Quyết định 3155/QĐ-BTNMT ngày 11/8/2026. 
27 Tại: Kết luận số 76-KL/TW, ngày 28/7/2026 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV về tiếp tục 

hoàn thiện, vận hành hiệu quả mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị, mô hình chính quyền địa phương 2 

cấp; Kế hoạch số 06-KH/TW ngày 28/7/2026 của Bộ Chính trị về thực hiện Kết luận Hội nghị lần thứ ba Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIV về tiếp tục hoàn thiện, vận hành hiệu quả mô hình tổ chức tổng thể của hệ 

thống chính trị, mô hình chính quyền địa phương 2 cấp; Nghị quyết số 221/NQ-CP ngày 09/8/2026 của Chính phủ 

về Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Kết luận số 76-KL/TW ngày 28/7/2026 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng khóa XIV về tiếp tục hoàn thiện, vận hành hiệu quả mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống 

chính trị, mô hình chính quyền địa phương 02 cấp; căn cứ chỉ đạo của Ban Thường vụ Đảng uỷ Bộ tại Công văn 

số 839a-CV/ĐU ngày 30/7/2026 về việc giao chủ trì triển khai Nghị quyết Hội nghị lần thứ ba, Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng khoá XIV. 
28 Văn bản số 9326/BNNMT-TCCB ngày 14/8/2026. 
29 Tại Văn bản số 461/TB-VPCP ngày 06/9/2026 
30 Ban hành Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Kết luận số 210-KL/TW ngày 12/12/2025 

của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục xây dựng, hoàn thiện tổ chức bộ máy của hệ thống 

chính trị trong thời gian tới. 
31 Văn bản số 7799/BNNMT-TCCB ngày 15/7/2026. 
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cấp32; phối hợp với các đơn vị xây dựng báo cáo về khung tổ chức hành chính nhà 

nước theo đề nghị của Bộ Nội vụ; Báo cáo rà soát các văn bản quy phạm pháp luật 

chuyên ngành có quy định về đơn vị sự nghiệp công lập; báo cáo tổng rà soát hệ 

thống văn bản quy phạm pháp luật lĩnh vực nội vụ33,… 

3. Công tác cán bộ, quản lý công chức, viên chức 

a) Công tác cán bộ 

- Ban Thường vụ Đảng ủy Bộ ban hành Quy định số 151-QĐ/ĐU ngày 

12/01/2026 về phân cấp quản lý cán bộ thuộc Bộ, Quy định số 222-QĐ/ĐU ngày 

30/3/2026 về công tác quy hoạch cán bộ.  

- Bộ ban hành: Quy chế bổ nhiệm, tạm đình chỉ công tác, cho thôi giữ chức vụ, từ 

chức, miễn nhiệm, luân chuyển, điều động, biệt phái công chức, viên chức lãnh đạo, 

quản lý của Bộ34; Quy chế quản lý công tác tổ chức cán bộ của Bộ35; Quy chế bổ nhiệm, 

tạm đình chỉ công tác, cho thôi giữ chức vụ, từ chức, miễn nhiệm, luân chuyển, điều 

động, biệt phái công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý của Bộ36; Quyết định số 

2165/QĐ-BNNMT ngày 08/6/2026 phê duyệt lĩnh vực và vị trí việc làm ưu tiên thu 

hút, trọng dụng người có tài năng của Bộ giai đoạn 2026-2031; Quyết định số 

1660/QĐ-BNNMT ngày 08/5/2026 ban hành Kế hoạch triển khai Nghị định số 

335/2025/NĐ-CP ngày 21/12/2025 của Chính phủ quy định về đánh giá, xếp loại 

chất lượng đối với cơ quan hành chính nhà nước và công chức; Kế hoạch số 

6128/KH-BNNMT ngày 11/6/2026 thực hiện Quyết định số 534/QĐ-TTg ngày 

31/3/2026 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện Kết luận số 226-

KL/TW ngày 11/12/2025 của Ban Bí thư về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, nâng 

cao hiệu quả hoạt của hệ thống chính trị; Chỉ thị số 7883/CT-BNNMT ngày 

17/7/2026 về việc tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; chấn chỉnh lề lối làm 

việc và nâng cao hiệu quả hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc ngành 

Nông nghiệp và Môi trường.  

- Triển khai thực hiện Nghị định số 335/2025/NĐ-CP của Chính phủ37, Bộ đã 

ban hành văn bản triển khai38, tập huấn và triển khai thí điểm đánh giá công chức; 

phê duyệt kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân người đứng 

đầu các đơn vị trực thuộc Bộ năm quý I, II; chỉ đạo hoàn thiện phê duyệt kết quả 

quý III/2026.  

- Chỉ đạo, phê duyệt quy hoạch lãnh đạo, quản lý các đơn vị trực thuộc Bộ các 

giai đoạn 2026-2031, 2031-2036; ban hành Kế hoạch rà soát, bổ sung quy hoạch 

các chức danh Bộ trưởng, Thứ trưởng Bộ Nông nghiệp và Môi trường giai đoạn 

2026-2031; tổ chức các hội nghị và trình cấp có thẩm quyền rà soát, bổ sung quy 

hoạch các chức danh diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý giai đoạn 2026- 2031. 

 
32 Văn bản số 6395/BNNMT-TCCB ngày 17/6/2026. 
33 Văn bản số 7974/BNNMT-TCCB ngày 20/7/2026. 
34 Quyết định số 3528/QĐ-BNNMT ngày 11/9/2026. 
35 Quyết định số 3658/QĐ-BNNMT ngày 21/9/2026. 
36 Quyết định số 3528/QĐ-BNNMT ngày 11/9/2026 của Bộ trưởng Bộ Nông nghiệp và Môi trường. 
37 Quy định về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cơ quan hành chính nhà nước và công chức. 
38 Văn bản số 6979/BNNMT-TCCB ngày 30/6/2026. 
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- Tổ chức các hội nghị giới thiệu nhân sự của Bộ ứng cử đại biểu Quốc hội 

khóa XVI theo quy định. Hướng dẫn các cơ sở giáo dục trực thuộc Bộ sắp xếp, bố 

trí nhân sự sau khi kết thúc hoạt động của Hội đồng Trường39. Kịp thời công tác bố 

trí, sắp xếp cán bộ theo yêu cầu kiện toàn chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy 

của các đơn vị trực thuộc Bộ,… 

b) Công tác chính sách, chế độ, tiền lương 

- Báo cáo sơ kết thực hiện Nghị quyết số 27-NQ/TW về cải cách chính sách, 

tiền lương của Bộ. Ban hành Quy chế về nâng bậc lương đối với cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động của Bộ40; hướng dẫn về thực hiện tinh giản biên chế 

theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP41; văn bản hướng dẫn các đơn vị triển khai Kế 

hoạch thi hành Luật Viên chức; văn bản chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc triển 

khai các văn bản của Tổng Bí thư và Thủ tướng Chính phủ về chính sách đối với 

người có công với cách mạng.  

- Quyết định nâng bậc lương thường xuyên, mức hưởng phụ cấp thâm niên 

vượt khung, mức hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo và mức hưởng phụ cấp thâm 

niên nghề đối với công chức lãnh đạo và viên chức quản lý; phê duyệt chỉ tiêu xét 

thăng hạng viên chức chuyên ngành năm 2026; giải quyết nghỉ tinh giản biên 

chế năm 2027 theo quy định tại Nghị định số 154/2025/NĐ-CP,… 

c) Công tác đào tạo, bồi dưỡng 

- Chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án phát 

triển nguồn nhân lực ngành nông nghiệp và môi trường; triển khai Đề án “Đào tạo, 

bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực quản lý nhà nước, nghiên cứu - phát triển, 

ứng dụng và hỗ trợ kỹ thuật trong lĩnh vực năng lượng nguyên tử”; ban hành Kế 

hoạch và dự toán kinh phí đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức năm 2027; ban 

hành 02 Kế hoạch của Bộ triển khai thực hiện Quyết định số 2711/QĐ-TTg ngày 

12/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược quốc gia về phát triển 

đội ngũ trí thức và Quyết định số 1538/QĐ-TTg ngày 12/8/2026 của Thủ tướng 

Chính phủ về chất lượng nguồn lao động, giải pháp tạo việc làm bền vững và công 

tác đào tạo nguồn nhân lực trong giai đoạn phát triển mới; chỉ đạo xây dựng dự thảo 

Quy chế phối hợp giữa các viện nghiên cứu và các trường thuộc Bộ trong đào tạo, 

nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng tạo và chuyển giao công nghệ42. 

- Ban hành đồng bộ các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn triển khai công tác đào tạo, 

bồi dưỡng: tăng cường quản lý ĐTBD ở nước ngoài43. Chỉ đạo triển khai các Thông 

tư số 24, 25/2026/TT-BGDĐT về chuẩn nghề nghiệp giáo viên, giảng viên gửi các cơ 

 
39 Công văn số 236/BNNMT-TCCB ngày 16/4/2026 của Bộ. 
40 Quyết định số 1814/QĐ-BNNMT ngày 19/5/2026. 
41 Công văn số 1416/BNNMT-TCCB ngày 28/4/2025 hướng dẫn thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị định 

số 154/2025/NĐ-CP 
42 Báo cáo số 846/BC-TCCB ngày 15/6/2026; Quyết định số 2488/QĐ-BNNMT ngày 29/6/2026; 

Quyết định số 2531/QĐ-BNNMT ngày 30/6/2026; Quyết định số 2720/QĐ-BNNMT ngày 14/7/2026; 

Công văn số 1318/TCCB ngày 17/7/2026; Công văn số 1331/TCCB ngày 21/7/2026; Công văn số 

8431/BNNMT-TCCB ngày 28/7/2026; Công văn số 8767/BNNMT-TCCB ngày 05/8/2026; Công văn số 

8920/BNNMT-TCCB ngày 07/8/2026; Công văn số 1570/TCCB ngày 20/8/2026 
43 Công văn số 2230/BNNMT-TCCB 
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sở giáo dục nghề nghiệp thuộc Bộ44; triển khai Chỉ thị số 14/CT-TTg của Thủ tướng 

Chính phủ về đẩy mạnh bồi dưỡng và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối với cán bộ, 

công chức, viên chức45; ban hành Kế hoạch hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp 

giai đoạn 2026-203546. Ban hành Quyết định cử công chức, viên chức tham gia bồi 

dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh đối tượng 2, khóa 142 năm 2026. 

- Báo cáo Bộ Giáo dục và Đào tạo về đánh giá việc thi hành các quy định hiện 

hành và thực hiện Nghị quyết số 248/2025/QH15; báo cáo sơ kết 01 năm thực hiện 

Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị và tổ chức rà soát, đề 

xuất sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 281/NQ-CP ngày 15/9/2025 của Chính phủ. 

góp ý hồ sơ điều chỉnh Quy hoạch mạng lưới cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề 

nghiệp thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050; chỉ đạo báo cáo tổng kết năm 

học 2025-2026 đối với giáo dục nghề nghiệp, báo cáo tình hình thực hiện Chiến 

lược phát triển giáo dục đến năm 2030 và Chiến lược phát triển giáo dục nghề 

nghiệp giai đoạn 2021-2030; đôn đốc các cơ sở giáo dục nghề nghiệp cập nhật cơ sở 

dữ liệu giáo dục nghề nghiệp và các cơ sở giáo dục đại học rà soát, cập nhật, ký số 

xác nhận dữ liệu trên Hệ thống cơ sở dữ liệu giáo dục đại học47. 

- Chỉ đạo các cơ sở đào tạo trực thuộc Bộ triển khai 03 Quyết định của Thủ 

tướng Chính phủ, 04 Thông tư của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Nghị quyết số 

30/2026/NQ-CP của Chính phủ và 02 Nghị định mới của Chính phủ về tự chủ của 

cơ sở giáo dục đại học, cơ sở giáo dục nghề nghiệp, cơ chế tài chính đối với giáo 

dục đại học và giáo dục nghề nghiệp, chương trình trọng điểm quốc gia đào tạo tiến 

sĩ toàn thời gian và về công dân Việt Nam ra nước ngoài học tập, giảng dạy, nghiên 

cứu khoa học, trao đổi học thuật. Chỉ đạo xây dựng Kế hoạch của Bộ triển khai thực 

hiện Quyết định số 1612/QĐ-TTg ngày 20/8/2026 của Thủ tướng Chính phủ về 

phát triển, nâng cao chất lượng các cơ sở giáo dục đại học trên địa bàn Thủ đô Hà 

Nội đối với Học viện Nông nghiệp Việt Nam48; triển khai công tác đào tạo, bồi 

dưỡng ở nước ngoài và hợp tác quốc tế,… 

4. Công tác cải cách hành chính 

- Tiếp tục quán triệt, nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, 

đơn vị thuộc Bộ, sự phối hợp của các tổ chức đảng, đoàn thể trong công tác chỉ đạo, 

điều hành và tổ chức, triển khai thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ CCHC; gắn trách 

nhiệm của thủ trưởng đơn vị trong việc thực hiện nhiệm vụ CCHC, coi CCHC là 

nhiệm vụ trọng tâm, xuyên suốt của đơn vị; đưa nội dung, kết quả thực hiện CCHC 

vào nội dung giao ban định kỳ của đơn vị; lồng ghép nhiệm vụ CCHC với các 

nhiệm vụ chuyên môn của đơn vị. 

 
44 Công văn số 4071/BNNMT-TCCB ngày 24/4/2026; Công văn số 4130/BNNMT-TCCB ngày 

28/4/2026. 
45 Công văn số 4959/BNNMT-TCCB ngày 18/5/2026 
46 Quyết định số 1323/QĐ-BNNMT 
47 Thông báo số 6642/TB-BNNMT ngày 23/6/2026; Tờ trình số 6922/TTr-BNNMT ngày 29/6/2026; 

Công văn số 6962/BNNMT-TCCB ngày 30/6/2026; Công văn số 7351/BNNMT-TCCB ngày 07/7/2026; 

Công văn số 1278/TCCB ngày 10/7/2026; Quyết định số 2757/QĐ-BNNMT-TCCB ngày 15/7/2026; Công 

văn số 8498/BNNMT-TCCB ngày 29/7/2026; Công văn số 1547/TCCB ngày 17/8/2026 và Công văn số 

9116/BNNMT-TCCB ngày 12/8/2026; Công văn số 1656/TCCB ngày 07/9/2026. 
48 Công văn số 9024/BNNMT-TCCB ngày 10/8/2026; Công văn số 1623/TCCB ngày 22/8/2026; 

Công văn số 1639/TCCB ngày 04/9/2026; Công văn số 1672/TCCB ngày 10/9/2026. 
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- Ban hành Kế hoạch CCHC trọng tâm giai đoạn 2026-203049. Đôn đốc triển 

khai thực hiện Kế hoạch CCHC của Bộ năm 202650, kết quả đến nay Bộ đã hoàn 

thành 19/32 nhiệm vụ (đạt tỷ lệ 59,38%) theo các hoạch, các nhiệm vụ còn lại đang 

được các đơn vị triển khai thực hiện bảo đảm tiến độ, chất lượng đề ra. 

- Triển khai thực hiện Đề án “Xác định Chỉ số cải cách hành chính của các bộ, 

cơ quan ngang bộ, UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương”, Bộ chỉ đạo 

xây dựng Kế hoạch triển khai xác định Chỉ số CCHC năm 2025 của Bộ, theo đó, đã 

giao trách nhiệm cụ thể từng đơn vị trực thuộc Bộ trong việc tổ chức thực hiện tự 

đánh giá, chấm điểm Chỉ số CCHC năm 2025 của Bộ bảo đảm chính xác, khách 

quan, theo đúng hướng dẫn của Bộ. Chính phủ đã công bố kết quả xếp hạng của các 

Bộ, cơ quan ngang Bộ, UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, theo đó 

Bộ đạt đạt 87,67%, xếp thứ 6/12 bộ, cơ quan ngang bộ. Kết quả Chỉ số CCHC năm 

2025 thể hiện sự quan tâm, tập trung chỉ đạo quyết liệt của Ban Thường vụ Đảng ủy 

Bộ, Lãnh đạo Bộ, sự nỗ lực, nghiêm túc thực hiện công tác CCHC của tất cả các 

đơn vị trực thuộc Bộ. 

- Ban hành Quy chế hoạt động của Tổ công tác CCHC51 giúp việc Ban Chỉ đạo 

về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06 của 

Bộ; kiện toàn Tổ công tác và nhân sự đầu mối CCHC khi có sự thay đổi52. 

- Ban hành Bộ Chỉ số đánh giá CCHC tại các đơn vị thuộc Bộ53. Chỉ đạo hoàn 

thiện phần mềm xác định Chỉ số CCHC các đơn vị hành chính thuộc Bộ để triển 

khai đánh giá thí điểm trong quý IV/2026, làm căn cứ chấm điểm chính thức các 

đơn vị hành chính trong quý I/2027. 

- Thực hiện chế độ báo cáo CCHC định kỳ gửi Bộ Nội vụ; tham gia ý kiến đối 

với dự thảo sửa đổi, bổ sung Đề án xác định Chỉ số CCHC của Chính phủ đánh giá 

các Bộ, ngành54; tham gia ý kiến đối với các dự thảo văn bản CCHC của các Bộ, 

ngành liên quan gửi đến.  

- Tiếp tục vận hành Hệ thống tiếp nhận và trả lời ý kiến công dân, đánh giá 

mức độ hài lòng của người dân và doanh nghiệp sử dụng dịch vụ công trên Cổng 

thông tin điện tử của Bộ; đẩy mạnh tuyên truyền đầy đủ 07 lĩnh vực CCHC của Bộ 

trên các phương tiện thông tin đại chúng,… 

Đánh giá chung: Trong quý III và 9 tháng đầu năm 2026, việc kiện toàn, tinh 

gọn tổ chức bộ máy của Bộ và các đơn vị trực thuộc Bộ tiếp tục được Bộ lãnh đạo, 

chỉ đạo triển khai theo đúng tinh thần chỉ đạo của Trung ương, Chính phủ và Thủ 

tướng Chính phủ; cơ chế vận hành ngày càng được hoàn thiện, thông suốt, hiệu lực, 

hiệu quả, đáp ứng xu hướng, yêu cầu quản lý đa ngành, tăng cường sự phối hợp, hỗ 

trợ giữa các ngành, lĩnh vực tạo ra sức mạnh tổng hợp; thống nhất các chính sách về 

phát triển nông nghiệp, nông thôn với sử dụng hiệu quả tài nguyên, bảo vệ môi 

 
49 Quyết định số 3185/QĐ-BNNMT ngày 11/8/2026. 
50 Tại Quyết định số 5918/QĐ-BNNMT ngày 31/12/2025 của Bộ. 
51 Quyết định số 789/QĐ-BNNMT ngày 10/3/2026 của Bộ. 
52 Quyết định số 2918/QĐ-BNNMT ngày 28/7/2026. 
53 Quyết định số 3468/QĐ-BNNMT ngày 04/9/2026. 
54 Công văn số 8603/QĐ-BNNMT ngày 31/7/2026. 
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trường nhằm đáp ứng yêu cầu thực tiễn trong giai đoạn mới. Công tác quản lý cán bộ 

được triển khai thực hiện có hiệu quả, nhất là tiếp tục hoàn thiện các quy chế, quy 

định; việc bố trí, sắp xếp cán bộ được thực hiện theo đúng quy định của Đảng, pháp 

luật của Nhà nước, bảo đảm công khai, minh bạch, dân chủ, khách quan; cán bộ 

được đánh giá toàn diện, khách quan, khoa học thông qua các tiêu chí cụ thể, định 

lượng về trình độ chuyên môn, năng lực, uy tín, kết quả sản phẩm. Công tác hoàn 

thiện thể chế, cải cách hành chính, phân cấp, phân quyền và cải thiện môi trường 

đầu tư kinh doanh tiếp tục được triển khai đồng bộ, bảo đảm chất lượng, tiến độ 

theo Chương trình công tác của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ. 

II. TRIỂN KHAI NHIỆM VỤ QUÝ IV NĂM 2026 

1. Về xây dựng thể chế  

- Triển khai thực hiện Nghị định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 

cơ cấu tổ chức của Bộ. Trình Bộ để trình Thủ tướng Chính phủ sửa đổi, bổ sung 

Quyết định số 1811/QĐ-TTg ngày 23/8/2025 ban hành danh sách các đơn vị sự 

nghiệp công lập trực thuộc Bộ.  

- Hoàn thành, trình Bộ trưởng ban hành 04 Thông tư theo kế hoạch đề ra; các 

quy chế, quy định, văn bản hướng dẫn trong công tác tổ chức cán bộ. 

2. Công tác tổ chức bộ máy, biên chế 

- Triển khai thực hiện Nghị định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 

cơ cấu tổ chức của Bộ. 

- Chỉ đạo nghiên cứu, xây dựng trình Thủ tướng Chính phủ sửa đổi, bổ sung 

Quyết định số 1811/QĐ-TTg ngày 23/8/2025 ban hành danh sách các đơn vị sự 

nghiệp công lập trực thuộc Bộ.  

- Tiếp tục sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy, tổ chức lại đơn vị sự nghiệp công 

lập, trong đó tập trung chỉ đạo xây dựng, ban hành các Quyết định quy định chức 

năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các đơn vị quy định tại Nghị định 

số 355/2026/NĐ-CP; triển khai thực hiện việc sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo 

dục trực thuộc Bộ theo quy định. 

- Triển khai Đề án giao biên chế giai đoạn 2027-2031 và phân bổ biên chế 

công chức, số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp sau khi được cấp có 

thẩm quyền giao. 

- Rà soát, ban hành và ban hành các văn bản sửa đổi, bổ sung, hướng dẫn về 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các cơ quan chuyên môn 

trong lĩnh vực nông nghiệp và môi trường ở địa phương. 

- Rà soát danh mục vị trí việc làm, bản mô tả công việc và khung năng lực của 

các đơn vị sau sắp xếp tổ chức,...  

3. Công tác cán bộ, quản lý công chức, viên chức 

a) Công tác cán bộ 

- Tiếp tục nghiên cứu, tiếp thu, hoàn thiện các dự thảo Quy chế đánh giá, xếp loại 

chất lượng công chức, viên chức thuộc Bộ; Quy định về tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, 

quản lý của Bộ; Danh mục vị trí, chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý 
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thuộc Bộ; Quy định về quản lý người giữ chức danh, chức vụ và người đại diện phần 

vốn vốn Nhà nước tại doanh nghiệp; xây dựng dự thảo Thông tư quy định danh mục 

các lĩnh vực và thời hạn người có chức vụ, quyền hạn không thành lập, giữ chức vụ 

quản lý, điều hành doanh nghiệp tư nhân, công ty trách nhiệm hữu hạn, công ty cổ 

phần, công ty hợp danh, hợp tác xã sau khi thôi chức vụ thuộc phạm vi quản lý của Bộ. 

- Phê duyệt rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý các đơn vị trực 

thuộc Bộ giai đoạn 2026-2031, xây dựng giai đoạn 2031-2036.  

Triển khai công tác đánh giá, xếp loại chất lượng đối với đơn vị sự nghiệp 

công lập và viên chức theo quy định tại Nghị định số 233/2026/NĐ-CP ngày 

26/6/2026 của Chính phủ. Tiếp tục triển khai công tác đánh giá, xếp loại chất lượng 

đối với cơ quan hành chính nhà nước và công chức theo quy định tại Nghị định số 

335/2025/NĐ-CP ngày 21/12/2025 của Chính phủ. Triển khai công tác đánh giá thủ 

trưởng các đơn vị trực thuộc Bộ năm 2026. 

- Bố trí, sắp xếp cán bộ theo yêu cầu kiện toàn chức năng, nhiệm vụ, tổ chức 

bộ máy của các đơn vị trực thuộc Bộ,...  

b) Công tác chính sách, chế độ, tiền lương 

Chỉ đạo giải quyết kịp thời các chế độ về tiền lương, nâng lương thường 

xuyên/trước thời hạn, phụ cấp, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, nghỉ hưu, tinh giản 

biên chế và các chế độ khác; đánh giá kết quả thực hiện công tác chế độ, chính sách 

năm 2026; thống kê số lượng, kết quả giải quyết từng nhóm chế độ; tổng hợp những 

khó khăn, vướng mắc và các vấn đề cần sửa đổi, bổ sung và xây dựng kế hoạch, 

nhiệm vụ công tác chế độ, chính sách năm 2027. 

c) Công tác đào tạo, bồi dưỡng 

- Hoàn thiện hồ sơ, trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án phát triển 

nguồn nhân lực ngành nông nghiệp và môi trường; xây dựng kế hoạch triển khai Đề 

án sau khi được phê duyệt. 

- Tổ chức triển khai Kế hoạch và dự toán kinh phí đào tạo, bồi dưỡng công 

chức, viên chức năm 2027, Kế hoạch hỗ trợ đào tạo trình độ tiến sĩ năm 2027; hoàn 

thiện, trình ban hành danh mục chương trình bồi dưỡng theo yêu cầu vị trí việc làm; 

xây dựng báo cáo tổng kết công tác đào tạo, bồi dưỡng năm 2026 và chương trình 

công tác năm 2027. 

- Ban hành Kế hoạch của Bộ triển khai thực hiện Quyết định số 1612/QĐ-TTg 

ngày 20/8/2026 của Thủ tướng Chính phủ đối với Học viện Nông nghiệp Việt Nam 

và Quy chế phối hợp giữa các viện nghiên cứu và các trường thuộc Bộ. 

- Triển khai các Kế hoạch của Bộ đã ban hành thực hiện Quyết định số 

2711/QĐ-TTg và Quyết định số 1538/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ; hướng 

dẫn, đôn đốc các đơn vị cụ thể hóa thành nhiệm vụ và tổng hợp kết quả thực hiện. 

- Triển khai chương trình đào tạo, bồi dưỡng về quản trị dữ liệu và trí tuệ nhân 

tạo trên cơ sở ý kiến của các cơ quan, đơn vị; tổ chức các khóa bồi dưỡng. Tổng 

hợp đề xuất sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 281/NQ-CP; thực hiện các báo cáo 

chuyên đề theo yêu cầu của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
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4. Công tác cải cách hành chính 

- Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị tập trung triển khai Kế hoạch CCHC năm 2026 

của Bộ đảm bảo hoàn thành 100% kế hoạch đề ra.  

- Triển khai xác định Chỉ số CCHC của Bộ năm 2026 theo kế hoạch của Bộ 

Nội vụ; ban hành Kế hoạch triển khai đánh giá xác định Chỉ số CCHC các đơn vị 

hành chính thuộc Bộ năm 2026; tập huấn, hướng dẫn các đơn vị thuộc Bộ về triển 

khai xác định Chỉ số CCHC năm 2026; hoàn thiện phần mềm đánh giá xác định Chỉ 

số CCHC đảm bảo thông suốt, minh bạch, hiệu quả. 

- Triển khai tập huấn công tác CCHC năm 2026 của Bộ; tổ chức Tọa đàm về 

thanh niên với công tác CCHC năm 2026 theo kế hoạch đề ra; tiếp tục thực hiện 

tuyên truyền về công tác CCHC của Bộ và các đơn vị theo 07 nội dung, lĩnh vực 

của CCHC trên các phương tiện thông tin đại chúng.  

- Triển khai Kế hoạch kiểm tra công tác CCHC năm 2026 các đơn vị theo kế 

hoạch đề ra tại Quyết định số 2757/QĐ-BNNMT-TCCB ngày 15/7/2026 của Bộ; 

xây dựng báo cáo kết quả kiểm tra năm 2026 theo quy định; triển khai đánh giá xác 

định Chỉ số CCHC năm 2026 của Bộ theo hướng dẫn của Chính phủ, Bộ Nội vụ. 

Trên đây là báo cáo chuyên đề về kết quả công tác kiện toàn, sắp xếp tổ chức 

bộ máy; quản lý, sử dụng công chức, viên chức; công tác cải cách hành chính Quý 

III, 9 tháng đầu năm và triển khai nhiệm vụ Quý IV năm 2026 của Bộ./. 

 

 


